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28.02.2012 №  428/01-10
 На №  _____________ от ________________
	Руководителям муниципальных органов управления образованием


Инструктивно – методическое письмо 
«Об организации дистанционного обучения»
Уважаемые коллеги!
В целях исполнения постановления Правительства области от 27.01.2012 № 14-п «Об утверждении комплекса мер по модернизации общего образования в Ярославской области» и  реализации проекта по дистанционному обучению в рамках НП «Телешкола» департамент образования организует в Ярославской области дистанционное обучение. 
Целью организации дистанционного обучения в Ярославской области является повышение качества и доступности обучения за счет использования в учебном процессе дистанционных образовательных технологий, предоставление обучающимся общеобразовательных учреждений равных образовательных возможностей, и  удовлетворение индивидуальных образовательных потребностей.
Задачи организации дистанционного обучения заключаются в следующем:

1. Развитие единой информационно-образовательной среды Ярославской области на базе взаимосвязанных сетевых образовательных ресурсов, обеспечивающих современный учебный процесс.

2. Предоставление доступа к сетевым образовательным ресурсам.
3. Обеспечение нормативно-правового, организационно-технического, методического сопровождения участников образовательного процесса: обучающихся, сетевых преподавателей, тьюторов и администрации образовательных учреждений.

Для дистанционного обучения обучающихся 1-11 классов в Ярославской области:

-  приобретена иформацинно-образовательная среда НП «Телешкола» (образовательный ресурс по всем предметам);
- прошли обучение на курсах повышения квалификации 125 педагогов области по работе в информационно-образовательной среде НП «Телешкола».
В рамках организации дистанционного обучения определены  следующие этапы:    

1. Организационно — подготовительный этап.

1.1. Информирование общественности и различных образовательных структур, обучающихся и родителей о введении дистанционного обучения, 
1.2. Проведение  мероприятий по подготовке образовательных учреждений  к учебному процессу:

· формирование муниципальных образовательных сетей (определение школ – ресурсных центров);

· назначение ответственных за реализацию дистанционного обучения в органах управления образованием, в общеобразовательных учреждениях;

· формирование учебных групп;

· привлечение и расстановка педагогических кадров;

· составление расписания занятий в общеобразовательных учреждениях, принимающих участие в реализации дистанционного обучения;

2. Практический этап.

На данном этапе реализации дистанционного обучения осуществляется:

· корректировка учебного расписания занятий;

· организация учебного процесса;

· систематический мониторинг образовательной ситуации обучающихся; 

· передача данных об образовательной ситуации обучающихся.

3. Аналитический этап. 

Аналитический этап реализуется на постоянной основе в течение всего периода осуществления дистанционного обучения. Анализ проводят преподаватели, ответственные за реализацию дистанционного обучения в общеобразовательных учреждениях, территориальные координаторы.

При реализации дистанционного обучения рекомендуется предусматривать текущий (аналитические дневники преподавателей), полугодовой, годовой и итоговый анализ.
В связи с вышеизложенным, рекомендуется следующий порядок организации дистанционного обучения: 
На муниципальном уровне:
· издать приказ о создании муниципальных ресурсных центров;
· разработать и утвердить положение о дистанционном образовании (приложение 1);
· назначить территориальных координаторов;
· провести разъяснительную работу с руководителями образовательных учреждений,  педагогами, родителями, обучающимися, в том числе с использованием средств массовой информации;
На уровне общеобразовательного учреждения:
1. довести до сведения сотрудников информацию о целях и задачах введения дистанционного обучения в учебный процесс.
2. Назначить ответственного за организацию учебного процесса с использованием технологий дистанционного обучения.
· Ответственному за организацию учебного процесса:
·  организовать проведение классных часов  с целью информирования обучающихся о введении дистанционного обучения в образовательном учреждении;
· довести до сведения родителей информацию о введении дистанционного обучения в образовательном учреждении;
· провести мониторинг потребностей обучающихся в учебных курсах и сформировать учебные группы в соответствии с квотой человек курсов, выделенных  образовательному учреждению;
· подготовить списки обучающихся и учителей-предметников, зачисленных на дистанционное обучение по форме (Приложение 2) и направить в ГОУ ЯО «Центр помощи детям», который администрирует проект до 10 марта 2012 года по адресу shdo2010@mail.ru. 
4. Провести заседание педагогического совета ОУ с целью обсуждения моделей дистанционного обучения в ОУ и принятия решения о выборе конкретной модели.

5. Разработать и утвердить локальные акты об организации дистанционного обучения (положение об использовании дистанционных технологий в образовательном процессе, должностные инструкции преподавателей).

 6. В рабочих программах по предметам выделить темы, которые будут изучаться с использованием дистанционных технологий.
7. Руководителю  образовательного учреждения издать приказ о введении дистанционного обучения в учебный процесс.
Основанием для зачисления обучающихся  на дистанционное обучение по выбранным курсам  является: 

· заявление родителей  обучающегося;

· анкета, содержащая сведения об обучающемся (для регистрации на сервере ГОУ ЯО «Центр помощи детям», присвоении индивидуального пароля и логина, установления контакта), 
· анкета, содержащая сведения об учителе-предметнике (для разработки индивидуального образовательного маршрута обучающегося, осваивающего учебный предмет с использованием дистанционных образовательных технологий, установления контакта с тьютором).
При проведении мониторинга образовательных потребностей обучающихся и формировании учебных групп необходимо учесть следующие рекомендации:

1. Обучающиеся 10-11 классов должны быть зачислены на курсы подготовки к ЕГЭ по русскому языку, математике, а также на курсы по выбору в соответствии с выделенной квотой (Приложение 3).

2. Формирование учебных групп в 1-4 и 5-9 классах и распределение человек/курсов производить в зависимости от потребностей, обучающихся на оставшуюся квоту.

Формы дистанционного обучения в ОУ:

1. Дистанционное обучение в профильном классе с целью удовлетворения образовательных потребностей каждого обучающегося:  обучающие изучают элективные курсы по выбору, осуществляется дополнительная подготовка к экзаменам (могут быть сформированы виртуальные классы). 

2. Дистанционное обучение по  индивидуальному учебному плану по одной или нескольким дисциплинам учебного плана.

3. Дистанционное обучение во избежание возможных пробелов в знаниях (при длительном отсутствии в случаях пребывания в санатории, на спортивных сборах и т.п.), 
В устав образовательного учреждения и Положение об экстернате (при наличие) рекомендуем включить возможность использования дистанционных технологий в образовательном процессе.
Рекомендуемая литература и интернет-источники

1. Интернет-сайт: ИКТ в образовании территория партнерства — [электронный ресурс] — Режим доступа к странице:

http://conference.apkpro.ru/microsoft/auditorium/files/136
2. Интернет-сайт: ПРОСВЕЩЕНИЕ.

Развитие информационно-образовательной среды — условие успешного введения ФГОС. — [электронный ресурс] — Режим доступа к странице:

http://prosvpress.ru/2011/11/razvitie-informatsionno-obrazovatelnoy-sredyi-uslovie-uspeshnogo-vvedeniya-fgos/
3. Интернет-сайт НП ТЕЛЕШКОЛА— [ электронный ресурс] — Режим доступа к странице:

http://www.internet-school.ru/teleschool
4. Интернет-сайт Федерального Государственного Образовательного Стандарта — [электронный ресурс] — Режим доступа к странице:

http://standart.edu.ru/
Приложение на 74 л. в 1 экз.
Первый заместитель
директора департамента                                                               М.В. Груздев

Репина Алевтина Валентиновна 40-08-6
�� EMBED Unknown ���
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